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Tema: Liderar com Compaixdo

Redacgdo: Tolerancia

Liderar com compaixdo ndo é so sobre se ter empatia, mas também, entender a posi¢do do
préximo e reconhecer como ele se sente. E preciso muita humanidade para compreender quem
necessita deste sentimento, ademais quando se é proposto uma lideranga que promova a paz,
acolhimento, menos desigualdade e intolerancia. E isso € valido quando esperamos que nossas

atitudes sejam retribuidas com boas consequéncias.

De acordo com estudos da psicologia, a intolerdncia surge da dificuldade que algumas pessoas
tem em lidar com frustagbes. Um retrato desse preconceito na sociedade é a intolerancia
religiosa que, apesar de ndo ser um assunto t3o repercutido, no Brasil é regis\trado ao menos
trés queixas desse crime por dia. Mesmo que por lei o Brasil seja um pais laico, esses
pensamentos intolerantes estdo presentes no nosso cotidiano desde a época em que o territdrio
foi invadido, isso porque os portugueses impuseram a religido catélica aos indigenas e logo
depois, aos africanos escravizados. Por consequéncia, atualmente mais de 75% dos casos s3o
contra pessoas de religido de matriz africana, sendo o racismo a grande base da desigualdade e

do processo de banir outras pessoas de seus direitos.

Tendo o oposto da ideia inicial, John Locke era incisivo em afirmar que; “n3o se pode negar
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tolerancia aos que tem crengas diferentes”. Além do mesmo, Voltaire também era um grande

defensor da liberdade de expressdo, conhecido principalmente por uma de sus frases de sucesso

que dizia: “Posso ndo concordar com o que dizes, mas defenderei até a morte o seu direito de

dizé-lo” e desta maneira, se a sociedade tivesse isso como lema seria comum vivenciar mais

atitudes de compaixdo, inclusdo e empatia ao préximo.



